Program Wychowawczo-Profilaktyczny na rok szkolny 2024/2025

Zespotu Szkot Gastronomicznych
im. prof. Eugeniusza Pijanowskiego

ul. Poznanska 6/8 00-680 Warszawa

Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny okresla sposdb realizacji celéw ksztatcenia oraz zadan
wychowawczych zawartych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego, uwzgledniajac kierunki i
formy oddziatywan wychowawczych, ktdrych uzupetnieniem sg dziatania profilaktyczne skierowane
do ucznidw, rodzicéw i nauczycieli.

Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny zostat opracowany na podstawie:

aktualnie obowigzujacego prawa,

Raportu Instytutu Profilaktyki Zintegrowanej ,Jak wspierac¢ uczniow po roku epidemii?
Wyzwania i rekomendacje dla wychowania, profilaktyki i zdrowia psychicznego” —
sporzadzony na zlecenie MEiN,

diagnozy w zakresie wystepujacych w srodowisku szkolnym potrzeb rozwojowych uczniow,
w tym czynnikéw chronigcych i czynnikéw ryzyka, ze szczegdlnym uwzglednieniem zagrozen
zwigzanych z uzywaniem substancji psychotropowych, srodkéw zastepczych oraz nowych
substancji psychoaktywnych oraz innych problemoéw wystepujgcych w sSrodowisku szkolnym,

wynikéw nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez dyrektora w roku szkolnym 2023-24,
ewaluacji ubiegtorocznego programu wychowawczo-profilaktycznego,

whnioskow i analiz pracy zespotéw zadaniowych, zespotéw przedmiotowych, zespotéw
wychowawczych,

diagnozy potrzeb edukacyjno — rozwojowych uczniéw klas pierwszych,

innych waznych dla szkoty uwag, spostrzezen i wnioskéw nauczycieli, uczniéw, rodzicow.

Podstawowe zasady realizacji Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego obejmuija:

powszechng znajomos¢ zatozen programu — przez ucznidw, rodzicéw i wszystkich
pracownikéw szkoty,

zaangazowanie wszystkich podmiotéw szkolnej spotecznosci i wspotprace w realizacji zadan
okreslonych w programie,

respektowanie praw wszystkich cztonkédw szkolnej spotecznosci oraz kompetencji organdéw
szkoty (dyrektor, rada rodzicéw, samorzad uczniowski),

wspotdziatanie ze sSrodowiskiem zewnetrznym szkoty (udziat instytucji i stowarzyszen
wspierajgcych dziatalnos¢ wychowaweczg i profilaktyczng szkoty),

wspotodpowiedzialnosé za efekty realizacji programu.



I. MISJA SZKOtLY

Misjg szkoty jest ksztatcenie i wychowanie w duchu wartosci i poczuciu odpowiedzialnosci, mitosci
ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu sie
na wartosci kultur Europy i Swiata, ksztattowanie umiejetnosci nawigzywania kontaktéw z
rowiesnikami, takze przedstawicielami innych kultur. Szkota zapewnia pomoc we wszechstronnym
rozwoju ucznidw w wymiarze intelektualnym, psychicznym i spotecznym, zapewnia pomoc
psychologiczng i pedagogiczng uczniom. Misjg szkoty jest uczenie wzajemnego szacunku i uczciwosci
jako postawy zycia w spoteczenistwie i w panistwie, w duchu przekazu dziedzictwa kulturowego i
ksztattowania postaw patriotycznych, a takze budowanie pozytywnego obrazu szkoty poprzez
kultywowanie i tworzenie jej tradycji i ceremoniatu. Misjg szkoty jest takze przeciwdziatanie
pojawianiu sie zachowan ryzykownych, ksztattowanie postawy odpowiedzialnosci za siebie i innych
oraz troska o bezpieczenstwo uczniéw, nauczycieli i rodzicow.

Wysoki priorytet ma takze profilaktyka i dziatania pomocowe na rzecz wsparcia psychicznego
ucznidow po wygasnieciu epidemii COVID-19. Misjg szkoty jest ,,0siggniecie zaburzonej rownowagi
miedzy przewartosciowanym nauczaniem a niedowarto$ciowanym wychowaniem uzupetnianym o
profilaktyke”.

Il. SYLWETKA ABSOLWENTA

Dazeniem szkoty jest przygotowanie uczniéw do efektywnego funkcjonowania w zyciu spotecznym
oraz podejmowania samodzielnych decyzji w poczuciu odpowiedzialnosci za wtasny rozwéj. Uczen
konczacy szkote, posiada nastepujgce cechy:

kieruje sie w codziennym zyciu zasadami etyki i moralnosci,

zna i stosuje zasady dobrych obyczajéw i kultury bycia,

szanuje siebie i innych, jest odpowiedzialny za siebie i innych,

prezentuje aktywng postawe w promowaniu dbatosci o Srodowisko naturalne,
zna historie i kulture wtasnego narodu i regionu oraz tradycje szkoty,

przestrzega zasad bezpieczenstwa i higieny zycia, a takze ochrony przed chorobami
zakaznymi i cywilizacyjnymi,

zna i rozumie zasady wspdtzycia spotecznego,

integruje sie z rowiesnikami i prawidtowo funkcjonuje w zespole,
potrafi rzetelnie pracowacd indywidualnie i w zespole,

jest tolerancyjny,

korzysta z réznych Zrédet wiedzy i informacji, racjonalnie wykorzystuje narzedzia i
technologie informatyczne,

jest ambitny, kreatywny, odwazny, samodzielny,

posiada wiedze na temat wspdtczesnych zagrozen spotecznych i cywilizacyjnych, podejmuje
odpowiedzialne decyzje w trosce o bezpieczestwo witasne i innych,



e zna zasady ochrony zdrowia psychicznego oraz czynniki chronigce przed zachowaniami
ryzykownymi,

e rozumie zwigzek miedzy pogorszeniem sie stanu zdrowia psychicznego a podejmowaniem
zachowan ryzykownych i probleméw z tym zwigzanych (np. stosowanie substancji
psychoaktywnych, przemocy),

e szanuje potrzeby innych i jest chetny do niesienia pomocy,
e jest odporny na niepowodzenia,

e podejmuje dojrzate decyzje i rozwigzuje ztozone problemy.

Il. DIAGNOZA POTRZEB ROZWOJOWYCH, W TYM CZYNNIKOW RYZYKA ORAZ
CZYNNIKOW CHRONIACYCH W ZSG OPRACOWANA NA ROK SZKOLNY 2023/24

Materiat badawczy obejmowat czynniki chronigce i czynniki ryzyka w sposéb wieloaspektowy.
Ponizsze dane odnoszg sie zaréwno do sfery indywidualnej badanych, jak i Srodowiska rodzinnego,
szkoty oraz szerszego otoczenia spotecznego mtodziezy szkolne;j.

CZYNNIKI CHRONIACE:
e Srodowisko rodzinne,
e atmosfera w domu i kontakty z rodzicami,
e mozliwos¢ rozmowy z rodzicami, rodzeAstwem, bliskimi,
e uznawane przez mfodziez wartosci,
e Srodowisko przyjaciét, znajomych,
e wiezi z kolegami i kolezankami,
e mitos¢, przyjain,
e spokojna, bezstresowa atmosfera w szkole,
e zorganizowany czas wolny, udziat w zajeciach dodatkowych,
e rozwijanie pasji i zainteresowan,
e udziat w zajeciach sportowych,
e mozliwos¢ uczestniczenia w projektach uczniowskich, happeningach, targach,

e udziat w konkursach kulinarnych, jezykowych, historycznych, poetyckich zgodnie
z zainteresowaniami uczniow,

e nabywanie nowych kompetencji,

¢ mozliwos¢ odbywania praktyk w hotelach, restauracjach,



e profilaktyka, mozliwo$é uzyskania wsparcia od oséb dorostych- nauczycieli, dyrektora,
pedagogdw, psychologa, pan z obstugi w szkole,

e zajecia na temat profilaktyki uzaleznien, wiedza o skutkach uzywania substancji
psychoaktywnych,

e zajecia na temat mechanizmoéw uzaleznienia,

e zajecia na temat bezpieczenstwa w zakresie korzystania z technologii cyfrowych,
e mozliwos¢ uczestnictwa w zajeciach psychoedukacyjnych,

¢ mozliwos¢ podnoszenia umiejetnosci w zakresie technik szkolnych,

e Swiadomosc¢ poczucia wtasnej wartosci,

¢ mozliwos¢ podejmowania decyzji,

e umiejetnos¢ odmawiania,

e odpornosé na stres,

e Swiadomosc jasnych, precyzyjnie sformutowanych zasad,

e znajomosc regulamindw,

e Swiadomos¢ konsekwencji.

CZYNNIKI RYZYKA:

e niska znajomosc konstruktywnych sposobdw radzenia sobie ze stresem, gdyz brak
umiejetnosci w tym zakresie moze prowadzi¢ do podejmowania dziatan kompensacyjnych,
takich jak uzywki czy zachowania agresywne,

e niewystarczajaca wiedza na temat konsekwencji podejmowanych zachowan ryzykownych,
co zwieksza prawdopodobienstwo ignorowania dtugoterminowych skutkdéw takich dziatan,

o deficyty umiejetnosci spotecznych, co moze prowadzi¢ do izolacji, konfliktow
interpersonalnych lub poszukiwania akceptacji w niewtasciwych grupach réwiesniczych,

e wysoki poziom stresu zwigzany z presjq ze strony rodzicéw oraz samych siebie, co moze
sktania¢ do ucieczki w destrukcyjne formy odreagowywania,

e podatnosc na wplywy rowiesnicze, ktdra czesto skutkuje nasladowaniem niebezpiecznych
zachowan w celu zyskania akceptacji,

e niski poziom motywacji do uczestnictwa w zajeciach rozwijajacych umiejetnosci spoteczne,
co utrudnia rozwdj mechanizmow obronnych wobec sytuacji ryzykownych,

e stabe wiezi rodzinne, co skutkuje brakiem poczucia wsparcia emocjonalnego i zrozumienia,
zwiekszajgc ryzyko poszukiwania akceptacji poza domem, czesto w niewtasciwych
sSrodowiskach,



e brak otwartej komunikacji z rodzicami, co ogranicza mozliwos¢ omawiania probleméw oraz
skuteczne radzenie sobie z trudnosciami, prowadzac do podejmowania samodzielnych,
czesto btednych decyzji,

e niedostateczne wsparcie emocjonalne ze strony najblizszych, ktére moze sprzyja¢ uczuciu
samotnosci i braku przynaleznosci, co czesto prowadzi do ucieczki w destrukcyjne
zachowania,

e niespdjne zasady wychowawcze w domu, ktére mogg powodowac dezorientacje oraz brak
stabilnych wzorcéw postepowania, co sprzyja podejmowaniu decyzji bez Swiadomosci ich
konsekwencji.

e przekonanie o posiadaniu wystarczajacej wiedzy o mechanizmach uzaleznien, ktére moze
prowadzi¢ do btednego poczucia kontroli nad potencjalnie ryzykownymi zachowaniami,

e niski poziom motywacji do rozwijania zainteresowan i pasji, co zwieksza ryzyko
poszukiwania ekscytacji w zachowaniach niebezpiecznych,

e spedzanie wolnego czasu poza domem w miejscach o podwyzszonym ryzyku, co samo w
sobie nie jest decydujgcym czynnikiem, ale w potgczeniu z innymi moze sprzyjaé
podejmowaniu ryzykownych dziatan.

WNIOSKI DO PRACY NA ROK SZKOLNY 2024/2025

1. Rozwijanie wsparcia psychologiczno-pedagogicznego, szczegdlnie w zakresie
profilaktyki uzaleznien oraz umiejetnosci radzenia sobie ze stresem, aby uczniowie
mogli skutecznie przeciwdziataé negatywnym wptywom i trudnosciom
emocjonalnym.

2. Kontynuowanie i rozszerzanie zaje¢ dotyczgcych odpowiedzialnos$ci prawnej oraz
zarzgdzania ryzykownymi zachowaniami, co pozwoli uczniom lepiej rozumiec¢ skutki
swoich dziatan i odpowiedzialno$¢ prawna.

3. Upowszechnianie programoéw edukacyjnych oraz inicjatyw alternatywnych dla
zachowan ryzykownych, poprzez realizacje nowych projektéw profilaktycznych i
angazujgcych aktywnosci, ktore bedg stanowity pozytywna alternatywe.

4. Rozwoj kompetencji spotecznych ucznidow, poprzez organizacje warsztatow i szkolen
majacych na celu poprawe umiejetnosci komunikacyjnych, rozwigzywania konfliktéw
oraz budowania zdrowych relacji interpersonalnych.

5. Motywowanie uczniow do aktywnego spedzania czasu i rozwijania swoich pasji oraz
zainteresowan, co przyczyni sie do ich wszechstronnego rozwoju oraz zapobiegnie
poszukiwaniu dodatkowych wrazen w niebezpiecznych zachowaniach.

6. Kontynuowanie dziatan edukacyjnych z zakresu zdrowia psychicznego, poprzez
organizowanie warsztatéw, prelekcji i zaje¢ tematycznych, ktére zwieksza
Swiadomosc¢ ucznidw na temat zdrowia psychicznego i sposobdw jego ochrony.



7.

Rozwijanie programéw dotyczacych bezpiecznego korzystania z mediow
audiowizualnych i Internetu, poprzez organizacje zaje¢ na temat
cyberbezpieczenstwa i zagrozen zwigzanych z technologiami cyfrowymi.
Wprowadzanie programow psychoedukacyjnych, ktére pomoga uczniom w
budowaniu odpornosci na stres oraz radzeniu sobie z presjg rowiesniczg, co wptynie
pozytywnie na ich zdolnosci adaptacyjne i emocjonalne.

NAUCZYCIELE:
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Wczesne rozpoznawanie probleméw emocjonalnych.
Wspodtpraca z zespotem psychologiczno-pedagogicznym.
Tworzenie bezpiecznej przestrzeni w klasie.

Wsparcie uczniéw w zarzgdzaniu stresem.

Indywidualne podejscie do uczniéw.

Edukacja o zagrozeniach cyfrowych.

Wzmacnianie pozytywnego zachowania.

Regularna komunikacja z rodzicami.

RODZICE:

PwwnNPE

Wzmacnianie wiezi rodzinnych poprzez wspdlne spedzanie czasu.

Uczestniczenie w warsztatach rozwijajgcych kompetencje wychowawcze.

Regularna komunikacja z nauczycielami w celu monitorowania postepow dziecka.
Zwiekszanie zaangazowania w edukacje dziecka poprzez pomoc w nauce i rozwijanie
pasji.

Edukacja na temat zagrozen cyfrowych i kontrolowanie aktywnosci dziecka w
Internecie.

Wspieranie dziecka w zarzgdzaniu stresem i emocjami w sytuacjach kryzysowych.
Zapewnienie dziecku dostepu do aktywnosci fizycznych i pozalekcyjnych zgodnych z
jego zainteresowaniami.

Aktywne uczestnictwo w spotkaniach z psychologiem lub pedagogiem szkolnym.

IV. W BIEZACYM ROKU SZKOLNYM NAJWAZNIEJSZE DZIALANIA W PRACY
WYCHOWAWCZEJ WOBEC UCZNIOW SA UKIERUNKOWANE NA:

e Wspieranie rozwoju ucznia w obszarze emocjonalnym, spotecznym i twérczym,

e Poprawa frekwencji na zajeciach lekcyjnych, aby uczniowie regularnie realizowali obowigzek

szkolny.

¢ |dentyfikowanie oraz rozwijanie zdolnosci, talentéw i zainteresowan ucznia,

¢ Ksztattowanie poczucia przynaleznosci do grupy,



¢ Odbudowywanie i wzmacnianie prawidtowego funkcjonowania ucznidw w grupie spotecznej w
szkole oraz integracja klasy,

¢ Rozwijanie poczucia wtasnej wartosci, wiary we wtasne umiejetnosci i mozliwosci,

¢ Budowanie poczucia tozsamosci regionalnej i narodowej,

Przeciwdziatanie przemocy, agresji oraz uzaleznieniom,

Zapobieganie pojawianiu sie zachowan ryzykownych,
¢ Dbanie o szeroko pojete bezpieczeristwo podopiecznych,

¢ Minimalizowanie negatywnych skutkdéw sytuacji kryzysowej spowodowanej dziataniami wojennymi
na Ukrainie, w odniesieniu do ucznidw przybytych z tego kraju.

ZADANIA PROFILAKTYCZNE PROGRAMU UKIERUNKOWANE NA UCZNIOW:

e zapoznanie z normami zachowania obowigzujgcymi w szkole,

przypominanie o zasadach bezpieczenistwa w szkole i poza nig,
e promowanie zdrowego stylu zycia,
e ksztattowanie nawykdéw prozdrowotnych,

e rozpoznawanie sytuacji i zachowan ryzykownych, w tym korzystania ze srodkéw
psychoaktywnych (lekarstw bez wskazan lekarskich, papieroséw, alkoholu i narkotykdow),

e eliminowanie z zycia szkolnego agresji i przemocy réwiesniczej,

e informowanie o niebezpieczenstwach zwigzanych z naduzywaniem komputera, Internetu,
telefonéw komodrkowych i telewizji,

e wzmacnianie poczucia wtasnej wartosci ucznidw, podkreslanie pozytywnych doswiadczen
zyciowych, pomagajacych mtodym ludziom uksztattowaé pozytywng tozsamosé,

e uczenie sposobow wyrazania emocji i radzenia sobie ze stresem.

ZADANIA PROFILAKTYCZNE PROGRAMU UKIERUNKOWANE NA RODZICOW:

e organizowanie i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla rodzicow w kryzysie
lub nieradzacych sobie z dzieckiem,

e uczenie dbatosci o zdrowie psychiczne oraz wzmacnianie poczucia oparcia w najblizszym
srodowisku (rodzina, nauczyciele, specjalisci) w sytuacjach trudnych.

e upowszechnianie materiatéw edukacyjnych rozwijajgcych kompetencje wychowawcze
rodzicow,

e opracowywanie i upowszechnianie publikacji i materiatéw kierowanych do rodzicow
z zakresu profilaktyki uzaleznien, zdrowia psychicznego i bezpieczenstwa cyfrowego,

e organizowanie na terenie szkoty konsultacji i spotkan rodzicéw z psychologiem i
pedagogiem, a takze specjalistami moggcymi wesprzec ich w procesie wychowawczym.



e przeprowadzenie programu rekomendowanego Archipelag Skarbéw jako przestrzen do
wzmocnienia kompetencji rodzinnych.

V. STRUKTURA ODDZIAtYWAN WYCHOWAWCZYCH

1. Dyrektor szkoty:
e stwarza warunki dla realizacji procesu wychowawczego w szkole,

e sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne, dba o prawidtowy poziom
pracy wychowawczej i opiekunczej szkoty,

e inspiruje nauczycieli do poprawy istniejgcych lub wdrozenia nowych rozwigzan w procesie
ksztatcenia, przy zastosowaniu innowacyjnych dziatarh programowych, organizacyjnych lub
metodycznych, ktérych celem jest rozwijanie kompetencji uczniéw,

e stwarza warunki do dziatania w szkole lub placéwce: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawecza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej, opiekuriczej i innowacyjnej szkoty,

e wspbtpracuje z zespotem wychowawcow, pedagogiem specjalnym, pedagogiem,
psychologiem szkolnym oraz Samorzadem Uczniowskim, wspomaga nauczycieli w realizacji zadan,

e czuwa nad realizowaniem przez uczniéw obowigzku szkolnego,

e nadzoruje zgodnos$¢ dziatania szkoty ze statutem, w tym dba o przestrzeganie zasad
oceniania, praw uczniow, kompetencji organéw szkoty,

e motywuje nauczycieli i specjalistéw do opracowania modelu wsparcia i pomocy uczniom
przezywajgcym trudnosci psychiczne,

e monitoruje wspoétprace pedagoga specjalnego z nauczycielami, wychowawcami, innymi
specjalistami oraz umacnia wspierajaca role pedagoga specjalnego w rozpoznawaniu przyczyn
niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci w ich funkcjonowaniu, w tym barier i
ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

e promuje doskonalenie kompetencji nauczycieli do pracy z uczniami przybytymi z zagranicy, w
szczegoblnosci z Ukrainy, adekwatnie do zaistniatych potrzeb,

e stwarza warunki do poszukiwania optymalnych rozwigzan w zakresie budowania systemu
dziatan wspierajgcych kondycje psychiczng ucznidw,

e inspiruje wszystkie grupy spotecznosci szkolnej do budowania dobrych wzajemnych relacji w
Srodowisku szkolnym, jako czynnika zwiekszajgcego skutecznosé i efektywnosc udzielanego
wsparcia,

e dostosowuje oferte zajec pozalekcyjnych do oczekiwan uczniéw w celu stworzenia warunkéw
do realizacji pasji, udziatu z zajeciach sportowych, kontaktu z przyroda, a takze kontaktu
bezposredniego ucznidow ze sobg, z zachowaniem zasad sanitarnych,



e dokonuje analizy obcigzen nauczycieli, wychowawcdéw i pedagogdw czynnosciami formalnymi
(np. prowadzeniem dokumentacji uzupetniajgcej, sprawozdan), w miare mozliwosci redukuje ich
ilos¢, analizuje dotychczasowe procedury i regulaminy, aby odcigzy¢ kadre na rzecz tworzenia
warunkéw do nawigzywania indywidualnych relacji z uczniami i klasami,

e czuwa nad wykorzystaniem lekcji wychowawczych do budowania systemu wsparcia
psychicznego ucznidéw,

e czuwa nad intensyfikowaniem wspétpracy nauczycieli i wychowawcéw z pedagogiem
specjalnym, pedagogiem, psychologiem szkolnym oraz pracownikami poradni psychologiczno-
pedagogicznych w celu szybkiego i skutecznego reagowania na zaobserwowane problemy
uczniow,

e czuwa nad wykonywaniem zadan przez specjalistéw szkoty — pedagog specjalny, pedagog,
psycholog i inni specjalisci powinni aktywnie wtgczac sie do bezposredniej pracy profilaktyczne;j i
bezposredniego wsparcia uczniéw i rodzicéw, stuzyé doradztwem dla nauczycieli, wspierac ich w
identyfikowaniu probleméw ucznidw i prowadzeniu z uczniami zaje¢ wspierajgcych,
integracyjnych, profilaktycznych,

e inicjuje utworzenie systemu wsparcia nauczycieli, wychowawcéw, innych psychologéw czy
pedagogow, ktérym trudno jest wspierac ucznidéw z uwagi na to, ze sami przezywajg stan silnego
przygnebienia epidemia, przemeczenia lub przechodzg inny kryzys psychiczny,

e nadzoruje realizacje Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego.
2. Rada pedagogiczna:

e uczestniczy w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty i potrzeb w zakresie dziatan
profilaktycznych, w tym w zakresie dziatan wspierajgcych kondycje psychiczng uczniow po
okresie dtugotrwatej nauki zdalnej i izolacji od bezposrednich kontaktdw z réwiesnikami,

e dostosowuje wymagania zwigzane z realizacjg podstawy programowej do zmniejszonej
efektywnosci ksztatcenia wynikajgcej z ostabionej kondycji psychicznej ucznidw oraz nizszej
efektywnosci (w przypadku zdalnego nauczania),

e dokonuje wyboru programéw profilaktycznych wspierajgcych ucznidow psychicznie i uczacych
umiejetnosci radzenia sobie z wyzwaniami czasu oraz adaptacji do zmieniajgcych sie
warunkow nauki,

e opracowuje program wychowawczo-profilaktyczny i uchwala go w porozumieniu z Rada
Rodzicow,

e opracowuje i zatwierdza dokumenty i procedury postepowania nauczycieli w sytuacjach
zagrozenia mfodziezy demoralizacjg i przestepczoscia, a takze depresjg i uzaleznieniami od
technologii cyfrowych,

e uczestniczy w realizacji oraz ewaluacji Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego.
3. Nauczyciele:

e wspotpracujg z wychowawcami klas, innymi nauczycielami, pedagogiem specjalnym,
pedagogiem, psychologiem, innymi specjalistami w zakresie realizacji zadan wychowawczych
i profilaktycznych, uczestniczg w realizacji Szkolnego Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego,



reagujg na obecnos¢ w szkole oséb obcych, ktére swoim zachowaniem stwarzajg zagrozenie
dla ucznia,

reagujg na przejawy depresji, agresji, niedostosowania spotecznego i uzaleznien uczniéw, w
tym uzaleznien od technologii cyfrowych,

przestrzegajg obowigzujacych w szkole procedur postepowania w sytuacjach zagrozenia
mtodziezy demoralizacjq i przestepczoscia, a takze depresjg i innymi negatywnymi skutkami
epidemii COVID-19,

udzielajg uczniom pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych, skutkéw dtugotrwatej
izolacji spotecznej, ograniczen i nieprzewidywalnych zmian zwigzanych z epidemia COVID-19,

wspierajg ucznidow — cudzoziemcéw w pokonywaniu trudnosci zwigzanych z wczes$niejszym
ksztatceniem za granicg oraz réznicami kulturowymi, w tym uczniéw z Ukrainy w
szczegblnosci z powodu sytuacji kryzysowej, w jakiej sie znalezli,

zapewniajg atmosfere wspotpracy, zaufania, otwartosci, wzajemnego wspomagania,
ksztatcg i wychowuja dzieci w duchu patriotyzmu i demokracji,

rozmawiajg z uczniami i rodzicami o zachowaniu i frekwencji oraz postepach w nauce na
swoich zajeciach,

wspierajg zainteresowania, pasje i rozwéj osobowy ucznia.
Wychowawcy klas:

diagnozujg sytuacje wychowawcza w klasie, zapewniajg atmosfere wspotpracy, zaufania,
otwartosci, wzajemnego wspomagania,

rozpoznajg potrzeby uczniéw w zakresie ochrony zdrowia psychicznego, w tym zagrozenia
wynikajgce np. z dtugotrwatej izolacji spotecznej w okresie epidemii COVID-19, z sytuacji
kryzysowej ucznidw ukrainskich,

rozpoznajg indywidualne potrzeby rozwojowe ucznidw, w tym czynnikdw chronigcych i
czynnikdw ryzyka, ze szczegdlnym uwzglednieniem zagrozen zwigzanych z uzywaniem
substancji psychotropowych, srodkéw zastepczych oraz nowych substancji psychoaktywnych,
a takze naduzywaniem technologii cyfrowych,

na podstawie dokonanego rozpoznania oraz celéw i zadan okreslonych w Szkolnym
Programie Wychowawczo-Profilaktycznym opracowujg plan pracy wychowawczej dla klasy na
dany rok szkolny, uwzgledniajac specyfike funkcjonowania zespotu klasowego i potrzeby
uczniow,

przygotowujg sprawozdanie z realizacji planu pracy wychowawczej i wnioski do dalszej pracy,

zapoznajg ucznidw swoich klas i ich rodzicéw z prawem wewnatrzszkolnym i obowigzujgcymi
zwyczajami, tradycjami szkoty,

sg cztonkami zespotu wychowawcdw i wykonujg zadania zlecone przez przewodniczgcego
zespotu,

oceniajg zachowanie ucznidw swojej klasy, zgodnie z obowigzujgcymi w szkole procedurami -
uwzgledniajg trudnosci w funkcjonowaniu uczniow w szkole,



e wspdtpracujg z innymi nauczycielami uczgcymi w klasie, rodzicami uczniéw, psychologiem,
pedagogami szkolnymi oraz specjalistami pracujgcymi z uczniami o specjalnych potrzebach,
uczestniczg w opracowaniu WOPFU i IPET,

e wspierajg ucznidw potrzebujgcych pomocy, znajdujacych sie w trudnej sytuacji,
e rozpoznajg oczekiwania swoich uczniéw i ich rodzicéw,

e dbajg o dobre relacje ucznidw w klasie, utrzymywanie kontaktéw réwiesniczych, rozwijanie
wzajemnej pomocy i wspoétpracy grupowej,

e podejmujg dziatania profilaktyczne w celu przeciwdziatania niewtasciwym zachowaniom
podopiecznych,

e wspdtpracujg z sadem, policjg, innymi osobami i instytucjami dziatajgcymi na rzecz dzieci i
mtodziezy,

e podejmujg dziatania w zakresie poszerzania wtasnych kompetencji wychowawczych.
5. Zespét wychowawcow:

e opracowuje projekty procedur postepowania w sytuacjach zagrozenia mtodziezy
demoralizacjq i przestepczoscia, zasad wspodtpracy z instytucjami i osobami dziatajgcymi na
rzecz ucznidw, propozycje modyfikacji zasady usprawiedliwiania nieobecnosci, udzielania kar,
nagradzania, wystawiania ocen zachowania i innych,

e analizuje i rozwigzuje biezgce problemy wychowawcze, promuje metode pozytywnego
dyscyplinowania uczniow,

e ustala potrzeby w zakresie doskonalenia umiejetnosci wychowawczych nauczycieli, w tym
rozpoczynajacych prace w roli wychowawcy,

e przygotowuje analizy i sprawozdania w zakresie dziatalnosci wychowawczej i profilaktycznej
szkoty,

e uczestniczy w poszukiwaniu nowych rozwigzan na rzecz budowania szkolnego systemu
ochrony zdrowia psychicznego ucznidw,

6. Pedagog specjalny, m.in.:
e wspotpracuje z nauczycielami, wychowawcami, specjalistami, rodzicami i uczniami w:

— rekomendowaniu dyrektorowi dziatan w zakresie zapewnienia aktywnego
uczestnictwa ucznidow w zyciu szkoty oraz tworzeniu warunkéw dostepnosci
architektonicznej, cyfrowej oraz informacyjno-komunikacyjnej osobom ze
szczegolnymi potrzebami,

— prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw,

— rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych uczniéw,

e udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniami,



wspotpracuje, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami (m.in. poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi, placéwkami doskonalenia nauczycieli, szkotami i
placowkami, organizacjami pozarzgdowymi, pracownikiem socjalnym, asystentem rodziny),

przedstawia radzie pedagogicznej propozycje w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli w zakresie wymienionych wyzej zadan.

Pedagog szkolny/psycholog:
diagnozuje srodowisko wychowawcze, w tym stan kondycji psychicznej uczniow,

uczestniczy w poszukiwaniu nowych rozwigzan na rzecz budowania szkolnego systemu
ochrony zdrowia psychicznego ucznidw,

zapewnia uczniom pomoc psychologiczng w odpowiednich formach,

wspotpracuje z rodzicami ucznidw potrzebujgcymi szczegdlnej troski wychowawczej lub statej
opieki, wsparcia psychologicznego,

zabiega o rdozne formy pomocy wychowawczej i materialnej dla uczniéw,

wspotpracuje z rodzicami w zakresie dziatan wychowawczych i profilaktycznych, udziela
pomocy psychologiczno-pedagogicznej rodzicom ucznidw,

wspotpracuje z placéwkami wspierajgcymi proces dydaktyczno-wychowawczy szkoty i
poszerzajacymi zakres dziatan o charakterze profilaktycznym, w tym z poradnia
psychologiczno-pedagogiczng,

wpiera nauczycieli, wychowawcdw, inne osoby pracujgce z uczniami w identyfikacji
problemdw ucznidéw, w tym wczesnych objawdw depresji, a takze w udzielaniu im wsparcia,

rozwija wspotprace z nauczycielami, wychowawcami, a takze pracownikami poradni
psychologiczno-pedagogicznych w celu szybkiego i skutecznego reagowania na
zaobserwowane problemy uczniow,

aktywnie wtgcza sie do bezposredniej pracy profilaktycznej i bezposredniego wsparcia
uczniow i rodzicow, stuzy doradztwem dla nauczycieli, wspiera ich w identyfikowaniu
problemdw uczniéw i prowadzeniu z uczniami zajec¢ wspierajgcych, integracyjnych,
profilaktycznych,

wspiera nauczycieli, wychowawcéw, psychologa czy pedagogdw, ktérym trudno jest wspierac
uczniow w zwigzku z tym, ze sami przezywajg stan silnego przygnebienia, przemeczenia lub
przechodzg inny kryzys psychiczny,

wspotpracuje z innymi nauczycielami uczgcymi w klasie, rodzicami ucznidw oraz specjalistami
pracujgcymi z uczniami o specjalnych potrzebach, nadzoruje prace zespotéw wychowawczych
uczestniczacych w opracowaniu WOPFU i IPET,

promuje budowanie dobrych, wzajemnych relacji pomiedzy wszystkimi grupami spotecznosci
szkolnej, jako czynnika zwiekszajgcego skutecznosc i efektywnosé udzielanego wsparcia.



8. Rodzice:
e wspoitworzg Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny,
e uczestniczg w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty,

e uczestniczg w poszukiwaniu nowych rozwigzan na rzecz budowania szkolnego systemu
ochrony zdrowia psychicznego uczniéw,

e uczestnicza w wywiaddwkach oraz dniach otwartych organizowanych przez szkofe,
e zasiegajg informacji na temat swoich dzieci w szkole,

e wspdtpracujg z wychowawca klasy i innymi nauczycielami uczgcymi w klasie,

e dbajg o wtasciwg forme spedzania czasu wolnego przez uczniéw,

e Rada Rodzicéw — uchwala w porozumieniu z Radg Pedagogiczng Szkolny Program
Wychowawczo-Profilaktyczny.

9. Samorzad uczniowski:

e jest inspiratorem i organizatorem zycia kulturalnego ucznidw szkoty, dziatalnosci

oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wtasnymi potrzebami i mozliwosciami

organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem,
e uczestniczy w diagnozowaniu sytuacji wychowawczej szkoty,

e uczestniczy w poszukiwaniu nowych rozwigzan na rzecz budowania szkolnego systemu
ochrony zdrowia psychicznego uczniow,

e wspotpracuje z Zespotem Wychowawcow i Radg Pedagogiczng,
e prowadzi akcje pomocy dla potrzebujgcych kolegdw,

e reprezentuje postawy i potrzeby srodowiska uczniowskiego,

e propaguje idee samorzadnosci oraz wychowania w demokracji,
o dba o dobre imie i honor szkoty oraz wzbogaca jej tradycje,

e moze podejmowac dziatania z zakresu wolontariatu.

VI. ZASADY EWALUACIJI PROGRAMU WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNEGO

Ewaluacja programu polega na systematycznym gromadzeniu informacji na temat prowadzonych

dziatan, w celu ich modyfikacji i podnoszenia skutecznosci programu wychowawczo-profilaktycznego.

Ewaluacja przeprowadzana bedzie poprzez:

1) obserwacje zachowan uczniéw i zachodzgcych w tym zakresie zmian, obserwacje postepdow

w zachowaniu i nauce, badanie frekwencji na zajeciach,

2) analize dziatan podejmowanych przez nauczycieli w ramach realizacji programu
wychowawczo - profilaktycznego



7)

analize dokumentacji,

przeprowadzanie ankiet, kwestionariuszy wéréd ucznidw, rodzicéw i nauczycieli,
rozmowy z rodzicami,

wymiane spostrzezen w zespotach wychowawcéw i nauczycieli,

analiza przypadkow.

Zadaniem zespotu do spraw prawa wewnatrzszkolnego powotanego przez dyrektora jest ocena
efektywnosci i opracowanie ewaluacji Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego oraz
przedstawienie jej wynikéw Radzie Pedagogicznej i Radzie Rodzicow.

Oceny skutecznosci programu dokonuje sie na podstawie informacji i danych wynikajacych

z aktualnej diagnozy srodowiska wychowawczego szkoty. Na podstawie analizy zebranych danych
wyciggane sg wnioski dotyczace poprawy sytuacji wychowawczej i zalecenia do realizacji programéw
oraz tresci na kolejny rok.

Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny zostat uchwalony
przez Rade Pedagogiczng Szkoty w porozumieniu z Rada Rodzicéw
10.09.2024 r.



